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CASE STUDY

e branza: Agencja Zatrudnienia i Doradztwa Personalnego
e grupa docelowa: kandydaci poszukujgcy pracy oraz firmy
e rynki docelowe, zasieg terytorialny: Europa
e wdrozone moduty systemu enova365 ERP:
o enova365 multi Kadry Ptace wersja ztota,

o enova365 multi Workflow wersja platynowa,

o enova365 Tabele dodatkowe.

Marcin Szyszka — Cztonek Zarzadu KS SERVICE Sp. z o.0.

WYPOWIEDZ OSOBY PODEJMUJACEJ DECYZJE

,Najbardziej doceniam fakt, Ze podczas analizy przedwdrozeniowej oraz w trakcie wdrozZzenia styszatem
ze strony KOMAKO, Ze wszystko da sie zrobic. Okazato sie to miec¢ pokrycie w rzeczywistosci.
Profesjonalny personel wdrozeniowy i programisci wspierajgcy wdrozenie zrealizowali ustalone
potrzeby naszej agencji zatrudnienia”.

CHARAKTRERYSTYKA FIRMY

KS SERVICE jest dynamicznie rozwijajacg sie Agencja Zatrudnienia. Od 2006 roku rekrutuje
pracownikéw z réznych branz oraz skutecznie znajduje prace kandydatom. Agencja ma swoje oddziaty
w cafej Polsce, a centrala znajduje sie w Szczecinie. Agencja specjalizuje sie w dostarczaniu
pracownikéw tymczasowych na stanowiska produkcyjne, magazynowe i przetadunkowe, a takze
zwigzane z bezposrednig lub telefoniczng obstugg klienta. KS SERVICE swiadczy ustugi dla branz:
produkcyjnej, logistycznej, spozywczej, metalowej, przetadunkowej, budowlanej, obstugi klienta i
innych.

CEL WDROZENIA

Podstawowym celem byto stworzenie narzedzia odcigzajgcego dziat kadr i ptac i delegowanie zadan
w zintegrowanym systemie do szerszej grupy pracownikow KS SERVICE, gdzie wprowadzane sg dane
kadrowe. Celem drugim o wysokim priorytecie byto aby pozyskac rozwigzanie, ktdre usprawni proces
przygotowywania rozliczen dla kontrahentéw KS SERVICE (Pracodawcéw Uzytkownikéw) w oparciu o
naliczone listy ptac oraz indywidualnie ustalone warunki rozliczen z kontrahentami.

WYZWANIA POSTAWIONE PRZED SYSTEMEM
1. Umowy, dokumentacja kadrowa pracownikéw w jednej bazie

en@vas3es

dla biznesu

KOMAKO.asp dedykowana chmura dla rozwigzan enova ERP
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2. Szablony dokumentéw kadrowych z podziatem na Klientéw KS SERVICE (umowy o prace, inne
umowy, szablony stawek, zakresy obowigzkéw, regulaminy, oswiadczenia)

Jednokrotne wprowadzanie danych do systemu przez personel

Dostep do systemu enova z dowolnego miejsca (oddziaty, praca mobilna) i praca przez
przeglagdarke internetowg lub interfejs tradycyjny

Powiadomienia systemowe usprawniajgce wspotprace zespotu

Okreslenie i przekazanie wybranych obowigzkédw do oddziatéw KS SERVICE

Analiza rozliczen ptacowych

Zarzadzanie kontrahentami
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PRACA W CHMURZE INTERNETOWE)

KS SERVICE korzysta z dedykowanej chmury internetowej w oparciu o platforme KOMAKO.asp Ustugi
zarzadzania, utrzymania i serwisu zostaty powierzone KOMAKO w ramach hostingu aplikacji enova365.
Dzieki KOMAKO.asp KS SERVICE nie ponosit kosztéw inwestycji w serwery oraz licencje systemowe, a
biezgce koszty administrowania oraz utrzymania chmury obnizyt przekazujac zadanie w rece
fachowcéw swiadczacych ustugi dla wielu firm i organizacji.

ROZWIAZANIE | REZULTATY
Dzieki delegowaniu pracy i wigczeniu do procesdw w zintegrowanym systemie enova365 szerszego
grona pracownikow oddziatéw zostato wyeliminowane powielanie danych
Wydajnie zmniejszono naktady pracy administracyjnej nad obstugg kadrowo-ptacowg
kontrahentéw
Przyspieszono proces fakturowania i rozliczenia z kontrahentami oraz ograniczono ilo$¢ pomytek
operatorskich
Odcigzono najwazniejsze osoby w dziele kadrowym poprzez systemowe podzielenie pracy i
dostosowanie systemu do proceséw KS SERVICE

OPIS WDROZONYCH FUNKCJONALNOSCI

modut enova365 multi Kadry Ptace wersja ztota:

e Dostep do systemu enova z dowolnego miejsca dla pracownikow oddziatéw (wraz z
dokumentami kadrowymi) zostat uzyskany za pomocg modutu w wersji multi — dostep
przez przegladarke internetowg,

e  Pracownicy oddziatéw KS SERVICE pracujg na jednej bazie razem z dziatem kadr-ptac —
dzieki temu nastepuje jednokrotne wprowadzanie danych przez personel KS SERVICE,

e Uprawnienia w systemie — dostep dla pracownikéw oddziatéw zostat ograniczony
prawami, aby kazdy z nich modgt wprowadza¢ dane kadrowe oraz generowac
dokumenty wytgcznie dla wydziatéw, ktére beda do nich przypisane,

e Wykorzystano mozliwo$¢ wigczania blokady danych kadrowych,

modut enova365 multi Workflow wersja platynowa w pofaczeniu z enova365 multi Kadry Pface
wersja ztota:

enQ@vases

dla biznesu

KOMAKO.asp dedykowana chmura dla rozwigzan enova ERP
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Celem uzyskania kontroli danych wprowadzanych przez pracownikdéw oddziatow
zostaty przygotowane dodatkowe listy oraz powiadomienia o wprowadzonych
zmianach zatrudnionego. Po wykonaniu okreslonych czynnosci przez pracownika
oddziatu generowane sg komunikaty do dziatu kadr o wprowadzonej zmianie.
Komunikat jest wystany na maila, a takze zapisany w programie na liscie zadan do
realizacji. Po zatwierdzeniu przez dziat kadr komunikat trafia na liste zadan
zrealizowanych,

Wprowadzanie zmian w zestawieniach realizacji przy umowach cywilnoprawnych na
stawce godzinowej w sytuacji, gdy pracownik oddziatu chce wprowadzi¢ zmiane po
wtaczeniu blokady modyfikacji danych kadrowych przez dziat kadr — po wtaczeniu
blokady pracownik oddziatu moze z poziomu danego zestawienia realizacji uruchomic
proces Workflow. Pracownik w przygotowanej formatce wprowadza poprawione
dane, nastepnie informacja trafia do dziatu kadr-ptac. Po zaakceptowaniu zapisu w
procesie jest wytgczana blokada dla okreslonego wydzialu na moment zapisana
nowych wartosci,

modut enova365 Tabele dodatkowe w potfgczeniu z enova365 multi Kadry Ptace wersja ztota:

Umozliwiono potaczenie kartoteki kontrahenta z modutu Kontrahenci i Urzedy
systemu enova z wydziatem z modutu Kadry Ptace,

Dodano liste warunkéw rozliczeniowych dla danego Wydziatu (Pracodawcy
Uzytkownika),

Przygotowano liste rozliczenn z kontrahentami (zestawien do faktur) w formie
dokumentu oraz wydruki. Rozliczenia sg wyliczane na podstawie ustalonych w
kontrahentami warunkdéw oraz naliczen z list ptac i danymi z kalendarzy pracownikow.

modut enova365 Faktury:

Elastyczna struktura bazy danych do wystawiania faktur statym Kontrahentom,

Faktury wielojezyczne dla kontrahentéw europejskich.

FIRMA WDRAZAJACA
AUTORYZOWANY PARTNER SONETA
KOMAKO Sp. z 0.0.

http://enova.komako.pl/
infolinia 800 109 509
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KOMAKO.asp dedykowana chmura dla rozwigzan enova ERP
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